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Universitemizin Yeni Uyesi,

21. yazyilin ilk ceyregini ve Cumbhuriyetimizin kurulusunun 100. Yilini geride
biraktigimiz buglinlerde arastirma ve gelistirme projeleriyle bilgi ve
teknolojinin Uretim merkezlerinden biri olmayl hedefleyen, sanat ve spor
alanlaninda basan kaydeden, egitim ogretim faaliyetleriyle geng nesilleri
gelecege hazirlayan, Urettigi uriin ve hizmetlerle katma deger yaratan, sosyal
sorumluluk projeleriyle toplumsal fayda Uretmeyi amag¢ edinen, yonetim
surecglerinde tim paydaslarin gorus, oneri ve desteklerini almayi ilke edinen
Universitemize hos geldiniz.

Suphesiz gugli bir kurum kultirinden bahsedebilmek icin kurumun tim
bilesenleri tarafindan kurumsallasma eko-sisteminin benimsenmesi, streglerin
belirlenmis ve standartlara uygun olacak sekilde, surekli iyilestirme anlayisiyla,
belirli hedefleri gdzeterek ylrutiilmesi esastir. insan kaynaklar Universitemizin
akademik ve idari sureclerinin hayata gegirilmesinin ana unsurudur.

Akademik ve idari Personel Oryantasyon El Kitabi, Universitemizde ilk defa veya
yeniden géreve baslayan personelin Universitemizi ve birimlerini tanimasi,
Vizyon, Misyon ve Temel Degerler ile Kalite Politikasi ve Stratejik Plana asinalik
kazanmasi, goreve baslama ve sonrasinda rehber olmasi amaciyla
hazirlanmaistir.

Ozelde Universitemiz, genelde ise Ulkemiz, Milletimiz ve tim insanlik icin
saglayacaginiz faydalar icin simdiden tesekkur ederim.

Prof. Dr. Fatih YILMAZ
Rektor



Turklerin Anadolu’daki

gérebileceginiz tek sehirolan
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‘Alimler Konagi, Fazillar Yurdu, Sairler
Tokat’a Hos Geldiniz.
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Tarihi M.O. 5500'lere kadar uzanan, 14 Devlet ve 5 Turk Beyliginin
egemenligini surdurdugu bereketli topraklari, mutedil insanlan ile mazisi
boyunca bir kdltur ve ticaret merkezi olmus, tarih ve kultur sehri Tokat hem bir
acik hava muzesi hem de gunluk yasamin butun gereksinimlerini karsilayan
modern bir sehirdir.

Tokat Valiligi web sayfasi icin Tokat Belediyesi web sayfasi icin

Qr barkodu okutunuz...

Qr barkodu okutunuz...
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Tokat il Kiiltiir ve Turizm Midiirligii Tokat Tanitim Filmi igin
web sayfasi i¢in Qr barkodu okutunuz... Qr barkodu okutunuz...

360° Tokat igin
Qr barkodu okutunuz...




TARIHCE

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi seffaf, katiimci, girisimci, bilgi ve teknoloji
ureten, bolgenin ekonomik, sosyal kulturel yapisina katki saglayan ve tercih
edilen bir Universitedir.

Adini Plevne Kahramani Gazi Osman Pasa'dan alan Universitemiz,
Yuksekogretim Kurumlan Teskilati Hakkindaki 41 sayii Kanun Hukmunde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulline Dair 2809 sayili Kanun ile 78 ve 190
sayil. Kanun Hukmunde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda
03.07.1992 tarih ve 3837 sayil Kanunun 24’Unci maddesi geregince
kurulmustur. 18 Mayis 2018 tarihinde yuararlige giren 7141 saylli
"Yuksekogretim Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmunde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun" uyarinca Universitemizin ismi 'Tokat
Gaziosmanpasa Universitesi’ olarak degistirilmistir.

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Tokat-Turhal karayolu Gizerinde, Tokat il
merkezine 9 km. uzaklikta bulunan Tasligiftlik Yerleskesi, sehir merkezindeki
Ali Sevki Erek Yerleskesi ile TOGU Gékmedrese Bilim ve Kiiltiir Merkezi ve 8
ilcede faaliyetlerini sirdirmektedir.

Giincel personel sayilarina ulagsmak igin Universitemiz organizasyon semasina ulagmak igin
Qr barkodu okutunuz... Qr barkodu okutunuz...




UST YONETIM

Prof. Dr. Fatih YILMAZ
Rektor

Prof. Dr. Miicahit EGRI  Prof. Dr. Rasim KOCYIGIT  Prof. Dr. Yusuf TEMUR

Rektor Yardimcisi Rektor Yardimcisi Rektor Yardimcisi

Prof. Dr. Muhittin DEMIRAY
Genel Sekreter V.



AKADEMIK BIRIMLER

Egitim- ogretim doénemi itibariyle 35 bine yakin 6grencimiz bulunmaktadir.
Onlisansta 120, lisansta 79, yiiksek lisansta 85 ve doktorada 37 programda egitim-
ogretim devam etmektedir. Akademik personel sayimiz 1741, idari personel sayimiz
2161dir. Universitemizde akademik v, iki yanyildan olusmaktadir.

Tasliciftlik yerleskemizde, Egitim Fakultesi, Fen-Edebiyat Fakultesi, Glizel Sanatlar
Fakiiltesi, iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, Miihendislik ve Mimarlik Fakuiltesi, islami
ilimler Fakiiltesi, Ziraat Fakiiltesi, Hukuk Fakuiltesi, Saglk Bilimleri Fakultesi, Eczaciik
Fakuiltesi, Spor Bilimleri Fakultesi, Lisansustl Egitim Enstittst, Deviet Konservatuan,
Yabanci Diller YUksekokulu, Tokat Meslek Yuksekokulu ile Arastirma ve Uygulama
- Merkezleri yer almaktadir.

ir merkezindeki Ali Sevki Erek Yerleskesinde; Tip Fakiltesi, Dis Hekimligi Fakultesi,

glik Arastirma ve Uygulama Merkezi, Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi
konuslanmistrr. ilcelerde yer alan Fakiilte ve Meslek YUlksekokullanmizin kampuisleri
aktadir.

emizde sadlk hizmetleri; Saglk Arastirma ve Uygulama Merkezi (Universite
), Dis Hekimligi Fakultesi ve buna bagl Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma
atif Bakim Arastirma ve Uygulama Merkezi ile Sulusaray Fizik Tedavi ve
lerkezi tarafindan ylrttilmektedir.

oplumsal katki faaliyetleri kapsaminda Palyatif Bakim
inde goénulGlWik esasina all olarak faaliyet

astirma ve hizmet
gulamalan vb. gibi)

J,




Universitemizde 17 Fakulte, 1 Lisansustt Egitim Enstitisi, 2 YUksekokul, 1 Deviet
Konservatuan ve 13 Meslek Yuksekokulu'nda egitim ve 6gretime devam edilmektedir.

Bunlar;
> Ziraat Fakiltesi,
> Fen-Edebiyat Fakiltesi,

> |ktisadi ve idari Bilimler
Fakultesi,

» Tip Fakiltesi,
» Egitim Fakltesi,

» Muhendislik ve Mimarlik
Fakultesi,

» Glzel Sanatlar Fakiltesi,
> Dis Hekimligi Fakdultesi,
> Islami ilimler Fakdltesi,
» Hukuk Fakiiltesi,

> Saglik Bilimleri Fakiltesi,
> Eczacilik Fakultesi,

» Erbaa Sosyal ve Beseri
Bilimler Fakultesi,

» Erbaa Saglik Bilimleri
Fakultesi,

> Spor Bilimleri Fakiiltesi

> Turhal Uygulamali
Bilimler Fakiltesi

> Niksar Uygulamali Bilimler
Fakiltesi

> Lisanslistii Egitim Enstitiisii

> Yabanci Diller Yuksekokulu

» Zile Dingerler Turizm
isletmeciligi ve Otelcilik
Yiksekokulu

> Devlet Konservatuan

> Almus Meslek Yiiksekokulu,

> Artova Meslek
Yiuksekokulu,

> Turhal Sag

Erbaa Meslek
Yiksekokulu,

Erbaa Saglk Hizmetleri
Meslek Yuksekokulu,

Pazar Meslek
Yiksekokulu,

Niksar Meslek
Yiksekokulu,

Resadiye Meslek
Yiksekokulu,

OSB Meslek Yiiksekokulu,

Tokat Meslek
Yuksekokulu,

Tokat Saglik Hizmetleri
Meslek Yuksekokulu,

Turhal Meslek
Yiksekokulu,

> Zile Meslek Yuksekokulu,

Hizmetleri

Meslek Yiiksekokulu




P~ TOKAT
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MiISYONUMUZ

Misyonumuz, evrensel degerlere sahip, insana, topluma ve dogaya saygili, Ulkenin
sosyokiiltirel ve ekonomik gelisimine katki saglayacak ¢ok yonli, girisimci ve yenilikgi
bireyler yetistirmek; yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararasi sorunlara ¢oziimler iretecek
bilimsel ¢alismalar yapmak ve edinilen bu bilgi birikimini basta Ulkemiz olmak iizere tiim

insanligin hizmetine sunmaktir.

ViZYONUMUZ

Vizyonumuz, yerel kalkinma basta olmak iizere, Ulkemizin siirdiiriilebilir kalkinmasina ve
tim insanhgin refahina katki sunan, 6z kaynaklarini siirekli gelistiren, ulusal ve uluslararasi

taninirligr olan ve tercih edilen yeni nesil bir Giniversite olmaktir.

KALITE POLITIKAMIZ

Tokat Gaziosmanpasa Universitesinin Kalite Politikasi; Universitenin misyonu, vizyonu ve
temel degerleriyle uyumlu, tim paydaslarin ve birimlerin etkin ve verimli olarak katiliminin
saglandigi, sirdrdilebilir, dlctlebilir, belgelendirilebilir ve siirekli iyilestirme yaklagimina

dayall egitim-0gretim, arastirma-gelistirme ve topluma hizmet faaliyetlerinin siire¢ odakli

yuritildigu kurumsal kalite kiilttriint olugturmak ve yagatmaktir.




TEMEL DEGERLER

Temel Degerler

1-Orgiitsel  baglilik: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi calisanlann s
ortamindan duyduklari memnuniyeti arttirici calismalar yapar.

2-Meslek etigi: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi calisanlarin egitim, arastirma
faaliyetleri ve idari sureclerde evrensel etik ilkelere uygun hareket etmesini
saglar.

3-Hesap verebilirlik: Universitenin yUrattiga tim faaliyetler seffaf ve ilgili
bilesenlerin denetimine acik bicimde gerceklestirilir.

4-Milli degerler ve evrensellik: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi tim
faaliyetlerinde milli degerlerle evrensel degerleri birlikte dikkate alr ve
uygulamalarina yansitir.

5-Kalite odakll strekli gelisme: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi tim
sureclere kalite odakli yaklasarak surekli gelismeyi ilke edinir

6- Adalet: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi tim stireclerde adaleti esas alir.

7-Liyakat: Tokat Gaziosmanpasa Universitesinde yapilan gérevlendirme, atama
ve yukseltmelerde 6ncelikle nitelikli is yapma yeterligi dikkate alinir.

8-Cevrecilik: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi tim faaliyetlerinde cevreyi
koruyucu tedbirler alir.

9-Istihdam odaklilik: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi yerel, bélgesel, ulusal
ve uluslararasi lUzeyde isglcu piyasasinin ihtiyaclarini karsilayacak insani ve
A sahip bireyler yetistirmeyi benimser

gt ——g

osmanpasa Universitesi faaliyetlerini yerel,
slyarak uluslararasi duzeyde de ¢alismalar
ayl hedefler



TOKAT GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
STRATEJIK PLANI (2024-2028)

Strateji kavrami, giinu kurtarmaktansa gelecegi planlamak ve kurumlarin orta
ve uzun erimli hedeflerine giden yol haritasi veya ortak amaglar kimesi olarak
tanimlanabilir. Kurumlarin veya organizasyonlarin en iyiye ulasmasi icin
mevcut kaynaklarinin en verimli sekilde dagitiip kullanilmasini icermektedir.

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi, cagdas ve evrensel nitelikleriyle, kent, bélge
ve Ulke insaninin yasam kalitesini yukseltmek amaciyla, bilim, teknoloji, sanat
ve spor alanlarinda, egitim, arastirma ve projelerle evrensel bilgi ve kultGr
birikimine katki saglayan ve toplumsal gereksinimleri 6ngorerek yaratici ve
yenilikgci ¢coézumler Ureten bir vizyona sahiptir. Tokat Gaziosmanpasa
Universitesi vizyonu ile uyumlu olarak sorumlu, tretken, ulasilabilir ve isbirligine
acik bir yuksekogretim kurumu olarak Stratejik Planinda 6n goérdigu temel
yonelim ve amaclan surdurulebilir kilmak gibi hedefler olusturmaktadir.

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi
2024-2028 Stratejik Plani i¢in
Qr barkodu okutunuz...




IDARI BIRIMLER

> Genel Sekreterlik »> Saglik Kultur ve Spor Daire Baskanlgi

> Bilgi islem Daire Bagskanligi »> Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi

> idari ve Mali isler Daire Bagkanldi > Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlgi

> Kutuphane ve Dokiimantasyon Daire > Cevre Duzenleme Mudurigu
Baskanlgi > Déner Sermaye isletme Mudurigu

> Ogrenci isleri Daire Baskanldi > Hukuk Musaviligi

> Personel Daire Baskanlgi

BiLGI SISTEMLERI

> Kuttiphane > ihale Bilgi Sistemi
> Elektronik Belge Yonetim Sistemi
> Akademik Veri Yonetim Sistemi

> Kurs Bilgi Sistemi

> Telefon Rehberi ST IEREE

> Universite Bilgi Sistemi > Aclk Ders Notlan

> Personel Bilgi Sistemi > Konferans Salonu Rezervasyon
> E-Posta

» E-Kampus ,‘
» Ogrenci Bilgi Sistemi 3 :

> Ek Ders Otomasyonu -




BASLARKEN

}} Goreve Baglama-Personel Kimlik Karti islemleri

Goreve baslama islemleri Personel Daire Bagkanldinda gerceklestirilir. Personel
burada Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda Ac¢ik Riza Formunu,
Aydinlatma Metnini, Personel Taahhltnamesini, Kamu Gorevlileri Etik S6zlesmesini
ve Mal Beyanini doldurarak ilgili birime teslim eder ve goreve baslama islemlerini
tamamlar.

Akademik personel géreve baslamasini miiteakip e-deviet tizerinden YOKSIS Veri
Tabanina 6zge¢mis bilgileri ve yayinlarnni girerek kayit islemlerini tamamlamis olur.
Atandigi birimden goreve baslama yazisi gelen personele Baskanlk¢a duzenlenen
kurum kimlik karti teslim edilir.

}} Calisma Saatleri

657 sayii Kanun'un 99, 100, ve 101'inci maddelerinde memurlarin calisma
saatleri duzenlenmistir. 08.00-12.00 ile 13.00-17.00 saatleri Universitemizde
calisma saatleri olarak belirlenmistir. 12.00-13.00 saatleri arasi 6gle tatilidir.
Universitemizin tim birimlerinde giris-cikislarda kart okutma sistemleri
kullanilmaktadir.

Engelli ve hamile personel icin il idaresi Kanunu kapsaminda verilen idari
izinlerde Universitemiz genel hukiimlere tabidir. Calisanlarimiz Valilik Makami
tarafindan duyurulan idari izinlerden faydalanir.

}} Kilik-Kiyafet

Universitemizde 657 sayilli Kanun'a tabi personel icin Kamu Kurum ve
Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilk ve Kiyafetine Dair Yoénetmelik
hidkumleri gecerlidir.

Saglk Hizmetleri Sinifinda goérev yapan personel yaptigi gérevin mahiyetine
uygun olacak sekilde belirlenmis (forma, onluk, koruyucu kiyafet vb. gibi)
kiyafetleri giyer.

}} Arag Giris Karti Temini (Manyetik Etiket)

Kart temin islemleri, Universitemiz Koruma ve Guvenlik Koordinatorligu

tarafindan yuriitilmektedir. ? \ .

\ .
=

:




}} Kampuste Yasam

}} Yemekhane Hizmetleri

Universitemizin yemekhane hizmetleri, Saglik, Kultiir ve Spor Daire Baskanlgi
tarafindan yurttilmektedir. Universitemiz yerleskelerindeki yemekhane
hizmetlerinden, personel kimlik kartiniza ytikleme yaparak yararlanabilirsiniz.

>> Spor

Universitemiz yerleskesi icerisinde var olan tim spor kompleksleri
personelimiz ve égrencilerimiz tarafindan kullanilabilmektedir.

> Spor Tesisleri

Cok Amacli Spor Salonu - Acik Spor Tesisleri (Basketbol, Voleybol ve Té s E
- Suni Cim Futbol Sahasi ve 1750 Kisilik Triblin - Kondisyon Salonu - Hau "
Saha - Atletizm Pisti- Yan Olimpik Yuzme Havuzu.

$» TOGU Dikkan

Universitemiz bunyesinde gelistirilen TOGU Hijyen Lab, TOGU
Gastronomi ve TOGU Ciftlik gibi markalarla uretilen; kolonya, sivi sabun, farkl
ekmek turleri, tatli ve tuzlu gida mamulleri, Tokat yapradi, bal ve pek ¢ok farkl
tarnmsal Urdnun yani sira, kurum kultirimuzi pekistirecek kirtasiye ve tekstil
artinleri de TOGU Dukkan raflarinda yerini almis durumdadir. Bu sayede hem
universitemizin akademik ¢alismalarnnin somut ¢iktilarn desteklenmekte hem
de yerel ureticilerin katkilanyla degerli bir sinerji olusturulmaktadir.

P Egitim Aile Saglg Merkezi oy
Universitemiz Tasliftlik Yerleskesinde akademik ve idari personelimizle '

ogrencilerin saglik hizmeti alabilecegi birinci basamak saglik kurulusu
olarak Aile Sagligi Merkezi bulunmaktadir.

dizeylerini artirmalan ve kigisel, sosyal, duygusal, biligsel ve Kkari
gelisimlerine destek olmak amaciyla psikolojik danisma ve reh
hizmetleri sunmaktir.

}} Elektronik Posta islemleri

Atandigi birimden goéreve baslama yazisi gelen personelir
Baskanliginca Personel Bilgi Sitemine veri girisinin yapilm _

e-posta adresi ad.soyad@gop.edu.tr formatinda olusturulmak
adresi sifresi  https://mail.gop.edu.tr/mail/  e-posta.
belirlenerek giris yapilabilir.



r‘

}} TOGU Dijital Giris Kapisi

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Dijital Giris Kapisi Uzerinden mail adresi ve
sifrenizle Universite bilgi sistemlerine, uygulamalara giris yapabilirsiniz.

%} Maas Hesabl Acma ve Banka Promosyonu islemleri

Personelimiz kadrosunun bulundugu birimde goreve basladiktan sonra
maas tahakkuk memurunun yoénlendirmesiyle ilgili banka subesinden
hesap agtirilir.

Personel, banka promosyonunu Universite tarafindan yapilan ilk maas
odemesini takip eden 30 guin igerisinde alir.

}} Bilgi Guvenligi ve Kisisel Verilerin Korunmasi

Universitemizde géreve baslayan her personel Baskanlikca Cumhurbaskanlgi
insan Kaynaklan Ofisi Uzaktan Egitim Kapisi'na kayit edilir.

Personelimiz goreve baslamasini muteakip gerek kendi bilgi gluvenligi gerekse
de kurumsal bilgi guvenligi zincirinin korunmasi amaciyla Uzaktan Egitim
Kapisi Uzerinde yer alan Bilgi Guvenligi Farkindalik Egitimi ve KVKK Farkindalik
Egitimlerini tamamlar.

}} Aday Memur

657 sayil Devlet Memurlan Kanunu Kapsaminda ilk defa kamu goérevine
atananlann adaylik suresi mevzuat geregince 12 aydan az 24 aydan c¢ok
olamaz.

Akademik ve Idari Personel Oryantasyon Programlar Personel Daire
Baskanlginca Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Personel Akademisi
Yonergesi kapsaminda gergeklestirilir.

Sozlesmeli pozisyonlarda calisan personelimiz 7433 sayill yasa kapsaminda 3
yil calisma suresini muteakip bir yillik adaylik stiresi sonunda talepleri halinde
kadrolu pozisyonlara atanabilir.

2 sendika Uyeligi s
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Unlver&ﬂemlzde gérev yapan akademik, idari ei el ff“""ﬁ‘
rosu .,bulgndugu birime gére egitim' Veya sa {":’L‘ “f"?

‘g’ost,eren memur se‘brkalarma uye. olabllIHer =
2kli.is jl:ér hang is kolunda ;a




}} Posta Hizmetleri

Tasliciftlik Yerleskesinde posta hizmetlerinin verilebilmesi amaciyla mesai
saatlerine bagli olarak hizmet veren PTT Subesi bulunmaktadir.

} Konukevi

Tasliciftlik Yerleskesinde personel ve yakinlarinin kullanabilecegi Konukevi
bulunmaktadir.

}} Ulasim

Universitemiz personelinin Tasligiftlik Yerleskesine ulasimi icin mesai baslangig
ve bitiminde hizmet veren personel servisi bulunmaktadir.

}} internet Kablosuz Ag

Universitemizde tim personel ve égrencilerin kullanimina acik kablosuz ag
baglantisi mevcuttur. Personel e-posta adresi ve sifresi ile giris yaparak internet
kullanabilir. Ayrica Universitemiz Eduroam, Education Roaming (Egitim
Dolasim Altyapisi) Uyesidir. Eduroam Uyesi kurumlarn kullanicilani kendi
kullanici adi ve sifreleri ile aga baglanarak internet kullanabilirler.

}} Hastane Randevu (e-Randevu Sistemi)

Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi polikliniklerinden randevu almak igin
web sayfasinda bulunan hasta randevu sistemini kullanabilirsiniz. Ayrica 0 356
214 44 00 no'lu telefonla veya sahsen hastaneye giderek randevu alabilirsiniz.

Dis Hekimligi Fakultesi polikliniklerinden randevu almak icin web sayfasinda
bulunan hasta randevu sistemini kullanabilirsiniz. Ayrica 0 356 242 42 22 no'lu
telefonla veya sahsen hastaneye giderek randevu alabilirsiniz.

Saglik Aragstirma ve Uygulama Merkezi Dis Hekimligi Fakiiltesi randevusu i¢in
randevusu igin Qr barkodu okutunuz... Qr barkodu okutunuz...
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Rektor

l Rektor Yardimcisi l

| Rektor Yardimcisi ’

I Rektor Yardimcisi l

Yonetim Kurulu

(Kurumsal Tletigim Koordinat&rlﬁgﬁ)

(i Denetim Birimi Bagkanligi )

(

Rektorliik Ozel Kalem )

(Akademik Birimler |

Rektdr Danismanlari ]

15
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Lisansiistii Yiiksekokullar
Egitim Enstitiisii Rektorliik Boliimleri Fakiilteler Konservatuvar Meslek Yiiksekokullari
— ;IAtlftlijrk_l_ilkgA'eré vle 7 Dis Hekimligi Fakiltesi [~ Zile Dingerler Turizm — Almus MYO
nkilap Tarihi Bolimd | L Isletmeciligi ve |
— g Eczacilit Eekilics Otelcilik Yiiksekokulu Artova YO
Enformatik Bolimdi L Eaitim Fakiltesi " Erbaa MYO
L il Senptn Sl ARIEARLES! Yabanai Diller Yiiksekokuly[ =033
o — Erbaa Saglik Bilimleri Fakiltesi | po ot konservatuvar | 0@ Saglik Hizmetleri MYO
— Beden Egitimi ve Spor Bolimii .
— Erbaa Sosyal ve : — Niksar MYO
— Tirk Dili Boltimi Begeri Bilimler Fakilltesi L Pazar MYO
- Yabanci Dil Boliimil — Fen-Edebiyat Fakilltesi — Resadiye MYO
— Giizel Sanatlar Fakiltesi 0SB MYO
— Hukuk Fakilltesi " Tokat MYO
— Iktisadi ve Idari Bilimler Fakilltesi | Tokat Saglik Hizmetleri MYO
— Islami flimler Fakilltesi | Turhal MYO
— Miihendislik ve Mimarlik Fakiltesi bl Sk Hizrmsters M1
— Niksar Uygulamali Bilimler Fakltesi L Zile MYO

— Saglik Bilimleri Fakiltesi

— Spor Bilimleri Fakiltesi

— Tip Fakilltesi

— Turhal Uygulamali Bilimler Fakiiltesi

— Ziraat Fakiiltesi



. B

Aragtirma Merkezleri

I —

Koordinatorliikler

[ Afet ve Acil Durum Uygulama ve Arastirma M.

— Atatirk lkeleri ve inkilap Tarihi Aragtirma ve Uygulama M.
— Bilimsel ve Teknolojik Uygulama ve Arastirma M.

— Cocuk Egitim Uygulama ve Aragtirma M.

— Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma M.

— Dogal Boyalar Arastirma ve Uygulama M.

— Islami flimler Uygulama ve Arastirma M.

— Kadin ve Aile Calismalari Uygulama ve Arastirma M.

— Kariyer Uygulama ve Arastirma M.

— Obezite ve Diyabet Uygulama ve Arastirma M.

— Oksidentalizm Uygulama ve Arastirma Merkezi

+— Ozel Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

— Palyatif Bakim Uygulama ve Arastirma Merkezi

— Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Uygulama ve Arastirma M.
— Saglik Arastirma ve Uygulama M.

— Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama M.

+— Tarimsal Uuygulama ve Arastirma Merkezi

— Tokat Calismalari Uygulama ve Aragtirma M.

- Tokat Yazmasl ve Geleneksel El Sanatlari Uygulama ve Arastirma M.
+— Tiirk Diinyasi Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi
— Tiirkce Ogretim Uygulama ve Arastirma Merkezi

+— Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

—Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon
Birimi Koordinatdrligi

—Bilimsel Dergiler Koor.

| Bilimsel Yayin Destek Koor.
.__Bologna Koor.

—Derecelendirme ve Protokoller Koor.
__Edgiticilerin Egitimi Koor.

—Enerji Depolama Arastirmalari Koor.
__Engelsiz Universite Koor.

| Erasmus Koor.

__Etkinlikler Koor.

_Farabi Koor.

Idare Risk Koor.

_flkyardim Egitim Merkezi Koor.
—Is Saghgi ve Gvenligi Koor.

— Kalite Koor.

— Kampiis Strdirilebilirlik Koor.
—Kisisel Verilerin Korunmasi Koor.
— Koruma ve Guvenlik Koor.

— Meslek Yiiksekokullari Koor.

— Mevlana Koor.

— Orhun Koor.

 Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Koor.
— Pedagojik Formasyon Egitimi Koor.
— Sifir Atik Yonetimi Koor.

— Spor Dostu Kampis Koor.

— Tazelenme Universitesi Koor.

— Teknofest ve Yarismalar Koor.

— Teknoloji Transfer Ofisi Koor.
—Tesvik ve Odiiller Koor.

LToplumsal Katki ve Sosyal fnovasyon Koor.

Uluslararasi Ogrenci Koor.
Universite Secmeli Dersler Koor.

Yapay Zeka ve Dijital
Dénigim Koor.

Ylsy Burs Programi Koor.
Zorunlu Dersler Koor.

Ty
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Genel Sekreterlik

— Bilgi Islem Daire Bagkanlig

— Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig:

— Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
— Ogrenci sleri Daire Baskanligi

— Personel Daire Baskanlii

— Saglik Killtiir ve Spor Daire Baskanligi

— Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

— Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligji

— Hukuk Msavirligi

— Cevre Diizenleme Mudiirligu

- Déner Sermaye Isletme Midiirligi



Taslciftlik Yerleskesi Plani

1- Rektorliik -Daire Bagkanliklari-Ogrenci Isleri
2- Ziraat Fakiiltesi

3- Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

4- Dogal Boyalar ve Ar-ge Binasi

5- Firin Binast

6- Devlet Konservatuvari

7- Fen Edebiyat Fakiiltesi

8- Egitim Fakiiltesi Miizik Binasi

9- Konferans Salonu

10- Kapali Yiizme Havuzu

11- Ist Merkezi

12- Spor Bilimleri Fakiiltesi

13- Tokat Meslek Yiiksekokulu

14- Stadyum-Agik Spor Tesisleri

15- Kapali Spor Salonu

16- Lojmanlar

17- Eczacilik Fakiiltesi&Kariyer Gel.Merkezi
18- Kres

37- Tarimsal Uygulama ve Ars.Merkezi Ek Bina
38- islami ilimler Fakiiltesi

39- Egitim Fakiiltesi Kantini

40- Giivenlik

19- TOGU Senlik Alant
20-

21- Merkezi Yemekhane
22- Ayniyat-So6forler Binasi

23- Camii 41- Cevre Diizenleme Miidiirliigii Binast

24- Bedriye Ustiin Kiz Yurdu 42- Marangoz Atelyesi

25- Merkezi Kafeterya 43- Tarimsal Uygulama Binasi-1

26- Merkezi Kiitiphane 44- Tarimsal Uygulama Binasi-2

27- Ortak Derslik Binast 45- Depo

28- Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi 46- Ist Merkezi Ambar $6for Binast

29- Tokat Teknopark 47- Saghk Bilimleri Fakiiltesi

30- Konukevi 48- Tarim Meslek Lisesi

31- Egitim Fakiiltesi 49- Giines Enerji Santrali (GES)

32- K.Y K. Gaziosmanpasa K1z Yurdu 50-Tiirkge Ogretim Merkezi (TOMER) Binast

33- K.Y .K. ibn-i Kemal Kiz Yurdu 51-Mutfak Binas:

34- Saglk Bilimleri Fakiiltesi 50.VeniRekorlikBinact
35- Koyunculuk Gelistirme Binalar 53- Hukuk Fakiiltesi Binast
36- Yiiriiyiis Yolu ve Agik Alan Spor Tesisleri 54- Mehmet Emin SARAC CAMI




